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T B DOHODA E 20/21/010/47

— --’ S yzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zdkona €. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmothej nidzi a o zmene a doplneni niektorych ziakonov
v zneni neskoriich predpisov

(d'alej len ,,dohoda®)
Utastnici dohody

1. Urad prace, socidlnych veci a rodiny Namestovo
Sidlo: Namestie A.Bernolaka 381/4, 029 01 Namestovo
V mene ktorého kona: Mgr. Jozef Daro, riaditel’ tradu
ICO: 30794536
(dalej len ,irad*)

2. Obec
Obece Vitanova
Sidlo: Vitanova 82, 027 12 Vitanova
V mene ktorého kona: DuSan Ondrik, starosta
ICO: 00314978
(dalej len ,,organizator*)

(urad a organizator d'alej spolu ako aj ,,0¢astnici dohody*)
Preambula

Uéelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat ¢innost blizsie Specifikovani
v ¢lanku II tejto dohody a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nadzi (d'alej len ,,ob¢an*),
ktorych Gcast’ za tymto uéelom zabezpedi tirad.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpedeni
realizicie Cinnosti v zmysle ¢l 1L tejto dohody a vytvorenie podmienok obéanom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti

—

Vykon Cinnosti blizsie $pecifikovanej v bode 4. tohto élanku dohody obéana sa uskutociiuje
v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:
a) menSich obecnych sluZieb pre obec, rozpoctovu organizaciu ktorej zriadovatelom je obec,
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4.

prispevkovu organiziciu ktorej zriad'ovatel'om je obec,

Organizator je povinny zabezpedit' vykondvanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

Miesto vykonu éinnosti: . "
Katastralne (izemie obce Vitanova

Druh éinnosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

- podpora vzdelavania

- rozvo] a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'alsich ¢innosti v socidlnej oblasti

- napomdhanie udrziavania poriadku v obei

5.

6.

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykondvania éinnosti od 08:00 — 15:00 hod

Pocet vytvorenych miest pre obdanov, ktori buda zabezpecovat' &innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 10

Clanok I1I
Priva a povinnosti tradu

Urad bude napiiat vhodnymi obéanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. él. I1.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat.

Urad sa zaviizuje zabezpetit' pre obdana na vlastné néklady:
a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,OOPP*),

b) vybrané druhy pracovnych pomécok (dalej len ,,PP*)
¢) urazové poistenie,

Urad je opravneny koordinovat a kontrolovat’ i¢ast ob&anov na &innostiach v zmysle élanku 11
tejto dohody a § 10 ods. 11 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavar
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora

Organizitor sa zavizuje zabezpecit dodrziavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpecCit' pre ob¢ana na vlastné naklady:
a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,
b) tschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obéanom na za¢iatku ¢innosti a ich nasledné

prevzatie od obcanov po skonéeni vykonu éinnosti.

3:

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpedit' nielen v ¢ase vyhlisenia mimoriadnej situacie,
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nudzového stavu alebo vynimoéného stavu (d'alej len , krizova situdacia®) a na d'aldie obdobie
bezprostredne nasledujice po skonéeni krizovej situicie, dodrziavanie vieobecnych zdsad
prevencie a zikladnych podmienok na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (d'alej
len ,,BOZP) a na vyliéenie rizik a faktorov podmiefiujticich vznik pracovnych urazov, chorib z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zikona & 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov a dodrZiavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre ob&anov vykonavajicich Cirfnosti podmiefiujtice vznik naroku na davku v hmotnej
nudzi vo vyske nezniZenej podla § 10 ods. 3 a7 13 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskorsich predpisov. Organizdtor je povinny zabezpecit vietky OOPP, ktorych
pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu vyhldsenia krizovej situdcie.

Organizator sa zavizuje predloZif mesaénd evidenciu dochadzky obéanov tradu vidy 1.
pracovny defi nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prislu$ného mesiaca.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat v stlade so zékonom &.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za uCelom organizicie a koordindcie innosti obéana $pecifikovanej v élanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnii osobu (koordindtor aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Michaela Polhorska

Telefonne éislo: 043/2445 350

E-mailova adresa: Michaela.polhorska@upsvr.gov.sk

Za UCelom organizicie a koordindcie ¢innosti obéana Specifikovanej v élanku II tejto dohody
adohladu nad jej wvykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizdatora) :

Meno a priezvisko: Valéria Kulkovska

Telefonne cislo: +421910971674

E-mailova adresa: ouvitanova@orava.sk

Kontaktné osoby ustanovené Géastnikmi dohody budi spolupracovat’ pri koordindcii obdanov a
vedeni mesacnej evidencie dochidzky obanov zicastiujucich sa na vykone &innosti,
zabezpecia, aby bola podpisana tatutirnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opriavnenou konat' v mene organizitora, opravnenou kontakinou osobou tiradu a vlastnoruénymi
podpismi ob&anov vykonédvajicich ¢innosti.

Clinok VI
Trvanie a zianik dohody

Této dohoda sa uzatvira na dobu uréitd a to od nadobudnutia jej uéinnosti do 31.12.2021

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné ukoncit pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstipenim zo strany Gradu.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajtice z tejto dohody, najmi ak svojim
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konanim, resp. nekonanim bude marit vykon &innosti Specifikovanych v ¢lanku I1, alebo branit==
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad méze od dohody odstapit. Odstipenim tradu od
dohody tito zanika ku diiu doruéenia pisomného odstupenia organizatorovi Gradom.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

. Tito dohoda je vyhotovena v dvoch -vyhotoveniach, pricom organizitor dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonaf len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvilenych a podpisanych oboma G¢astnikmi dohody,
ktoré budi zverejnené v Centralnom registri zmliv Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stant neoddelite'nou sudastou tejto dohody.

Urad a organizator sa dohodli, 7e oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zaviizkov
vyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch tgastnikov dohody a
v ostatnych pripadoch postacuje elektronicka komunikicia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

. Tato dohoda nadobida platnost diiom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody a ac¢innost
ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom viady
Slovenskej republiky.

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si oprévneni tito dohodu podpisaf, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoruéne podpisuj.

Za organizitora: Fa arad:

Vo Vitanovej diia ﬁﬁbw V Nimestove diia ﬂ’&]’jﬂb

starosta riaditel’
Obee Vitanovi Urad prace, socialnych veci a rodiny Namestovo



